VON KOMMUNEN FUR KOMMUNEN

TRANSFERAGENTUR KOMMUNALES
BILDUNGSMANAGEMENT NIEDERSACHSEN



WISSEN UND ERFAHRUNGEN TRANSFERIEREN

UNTERSTUTZUNGSANGEBOT FUR DIE VERWALTUNGEN VON

LANDKREISEN UND KREISFREIEN STADTEN.

Die Transferagentur Niedersachsen unterstutzt interessierte Landkreise und kreisfreie Stadte und begleitet sie kostenlos
bei der Einfuhrung beziehungsweise Weiterentwicklung einer datenbasierten Steuerung des Bildungswesens vor Ort.
Gemeinsam mit den Kommunen entwickelt die Agentur individuelle und zukunftsfahige Konzepte fiir das datenbasierte
kommunale Bildungsmanagement. Uber ihre Angebote vermittelt sie fiir die Umsetzungsprozesse notwendiges Wissen

und fachliche Expertise.

B DIE TRANSFERAGENTUR ALS VERLASSLICHER PARTNER
Aufgabe der Transferagentur Niedersachsen ist es, die Kom-
munen zu unterstitzen, ihre Strukturen und Prozesse des
Bildungsmanagements sowie die Ergebnisse der Bildungs-
steuerung zu analysieren, zu reflektieren und daraus Ent-
wicklungsbedarfe zu identifizieren. Basierend darauf werden
durch die Angebote der Transferagentur Umsetzungs- und
Veranderungsprozesse initiiert. Passende Modelle und In-
strumente des Bildungsmanagements werden ausgewahlt
sowie der Austausch mit anderen Kommunen Uber die Er-
fahrungen aus der Praxis ermdglicht. Die Transferagentur
organisiert dafur geeignete Beratungs- und Qualifizierungs-
angebote. Mit dem ganzheitlichen Ansatz greifen fur beglei-
tete Kommunen die Angebotsformate der Transferagentur
ineinander und verzahnen sich individuell und bedarfsorien-
tiert. Um fUr das Thema der datenbasierten Bildungssteue-
rung umfassend in der Verwaltung, der Politik und bei den
Partnern der Bildungslandschaften zu sensibilisieren, richten
sich offene Veranstaltungsformate und Informationsangebo-
te an eine breite Offentlichkeit.

B DIE TRANSFERINITIATIVE ALS WISSENSNETZWERK
Die Transferagentur Niedersachsen ist Teil der bundeswei-
ten ,Transferinitiative Kommunales Bildungsmanagement”

B ANGEBOTE, DIE GRUNDLAGEN SCHAFFEN

Informations - und
Wissensvermittlung
Offentliche Fachtage
Publikationen (Magazin, News-
letter, Fachartikel)
Website mit Themensammlung
Impulse durch Expertise
(Erhebungen, Fachbeitrage)

Vernetzung

Prozessbegleitung
B Exklusive Begleitangebote im modularen Transferprozess
B Sammelordner TRANSFERwissen

Offentlicher Kongress
Kommunaler Austausch
DKBM-Netzwerk Niedersachsen [ |
mit Arbeitsgruppen

Kooperationen

] Prozessbegleitung bei der Entwicklung und
Optimierung  von individuellen, bedarfsgerechten
Loésungen in allen Phasen des Aufbaus oder der Weiterent-
wicklung eines datenbasierten kommunalen Bildungsma-
nagements in Landkreisen und kreisfreien Stadten

] Fachexpertise flur die Ermittlung und Aufbe-
reitung guter Beispiele und Erfahrungen fir den Transfer
zwischen Kommunen

] Moderation fur den Aufbau eines landesweiten
Netzwerkes und den dort stattfindenden Austausch

des Bundesministeriums fur Bildung und Forschung. Sie
knlpft an die positiven Ergebnisse des Programms ,Lernen
vor Ort” und das vorhandene, bereits erprobte Wissen aus
den niedersachsischen Landkreisen und kreisfreien Stadten
an, indem sie erfolgreiche Praxis des kommunalen Bildungs-
managements zuganglich macht. Im Zusammenschluss mit
den in ganz Deutschland regional eingerichteten Transfer-
agenturen bildet die Agentur ein aktives Netzwerk fir den
bundesweiten Wissens- und Erfahrungsaustausch.

Qualifizierung

B Exklusive, prozessbegleitende
Workshops

Qualifizierung von Mitarbei-
terinnen/Mitarbeitern des
Forderprogrammes ,Kommu-
nale Koordinierung der Bil-
dungsangebote fur Neuzuge-
wanderte”



B BEDARFSGERECHTE LOSUNGEN FUR JEDE KOMMUNE

In der ersten Phase der Zusammenarbeit unterteilt sich der  Transferagentur begleitet. Daran anschlieRend unterstutzt die
Transferprozess in drei Schritte. Nach der Ist-Stand-Analyse  Transferagentur die individuelle Weiterentwicklung der Kom-
werden Handlungsfelder gemeinsam erarbeitet und priori- mune mit passgenauen und flexiblen Angebotsformaten.

siert sowie der Umsetzungsplan (Transferplan) ausgearbeitet.
Im Transferprozess wird die Realisierungsphase durch die

Modul 1:
Ist-Stand-Analyse

Die Transferagentur
unterstitzt die Kommu-
ne bei der Analyse ihrer
Ausgangssituation im
Bildungsbereich und legt
gemeinsam mit ihr zube-
arbeitende Themenfelder
fest.

Modul 2:
Transferplan

Die Kommune entschei-
det Uber Modelle und
Instrumente des DKBM,
die sie etablieren mochte,
vereinbart Ziele und einen
Umsetzungsplan. Zusam-
menarbeit mit transferge-
benden Kommunen.

SIE MOCHTEN MEHR

Uber die Vorteile von datenbasiertem Bildungsmanagement oder

Modul 3:
Transferprozess

Bei der Implementierung
steht die Transferagentur
den Kommunen durch
Qualifizierungsangebote
ebenso zur Seite wie durch
Reflexionsgesprache und
Austauschformate auf der
strategischen Ebene.

die Dienstleistungen der Transferagentur Niedersachsen erfahren?

Wenden Sie sich gerne an uns!

www.transferagentur-niedersachsen.de

Dieses Vorhaben wird aus Mitteln des Bundesministeriums fur Bildung und Forschung gefordert.

Modul 4:
Weiterentwicklung

Nach dem abgeschlosse-
nen modularen Begleit-
prozess werden weiter-
fihrende Formate anhand
von Entwicklungszielen
ausgewahlt und in einem
Prozess flexibel struktu-
riert.

Transferinitiative
Kommunales
Bildungsmanagement



