
 

 

 

 

 

 

 

 

Newsletter September 2022 

  

Sehr geehrte Leserinnen und Leser, 
 

„das datenbasierte Bildungsmanagement lebt von dem organisatorischen Austausch, der 

Koordination und einer breiten Themenvielfalt.“ – so beschreibt Landrat Kai Seefried im 

Interview, warum der Landkreis Stade „Bildungskommune“ werden möchte und sich für 

eine Mitgliedschaft im 2021 gegründeten Verein Transferagentur Niedersachsen e.V. 

entschieden hat. Dieser Aussage können wir nur zustimmen, zum Beispiel, wenn wir an 

das inzwischen 5. Jahrestreffen des DKBM-Netzwerkes Niedersachsen denken, bei dem 

wir mit Ihnen zu aktuellen Herausforderungen wie der Fachkräftesicherung ins Gespräch 

gekommen sind. Auch dieser Newsletter hält wieder vielfältige Themen für Sie bereit: 

Unter anderem erläutern wir, wie kulturelle Bildung den gesellschaftlichen Zusammenhalt 

fördern kann, wie der sozialräumliche Ansatz dabei unterstützt, Bildungslandschaften 

kleinräumig zu betrachten, und wir stellen zwei neue Praxisbeispiele aus 

niedersächsischen Kommunen vor. 

  

Viel Freude beim Lesen und wertvolle Impulse wünscht Ihnen 

 

Ihre Dr. Friederike Meyer zu Schwabedissen 

Projektleitung der Transferagentur Niedersachsen 
 

 

 

 

 

BemerkensWERT!  

 

94 Prozent ... 

 

... der Teilnehmenden beim Jahrestreffen des DKBM-

Netzwerkes Niedersachsen stimmen der Aussage zu, von 

den Erfahrungen der anderen zu profitieren (Quelle: 

Kurzumfrage der Transferagentur Niedersachsen). 

 

 

 

https://www.transferagentur-niedersachsen.de/arbeitsmaterial/newsletter/sep2022/interview-mehrwerte
https://www.transferagentur-niedersachsen.de/aktuelles-termine/bildungskommunen
https://www.transferagentur-niedersachsen.de/aktuelles-termine/aktuelles/vereinsgruendung
https://www.transferagentur-niedersachsen.de/leistungen-vorteile/dkbm-netzwerk
https://www.transferagentur-niedersachsen.de/arbeitsmaterial/newsletter/sep2022/gesellschaftlicher-zusammenhalt
https://www.transferagentur-niedersachsen.de/arbeitsmaterial/newsletter/sep2022/sozialraumanalysen
https://www.transferagentur-niedersachsen.de/arbeitsmaterial/themenfinder


 

 

Interview: „Bildungsmonitoring ist ein echter Mehrwert“ 

Landrat Kai Seefried zu Erfolgen und Zukunft des DKBM im Landkreis Stade. 

„Unser Bildungsmonitoring schafft eine verlässliche Datengrundlage, auf deren Basis steuernde 

Entscheidungen getroffen werden können.“ Wie das unter anderem zu einer zielgerichteten 

Sprachförderung beiträgt, erläutert uns Kai Seefried, Landrat des Landkreises Stade. Außerdem erzählt 

er, mit welchen Schwerpunkten das DKBM als „Bildungskommune“ weiterentwickelt werden soll, wie 

der Landkreis von den Angeboten der Transferagentur profitiert und warum eine Mitgliedschaft im 

Verein Transferagentur Niedersachsen daher für ihn selbstverständlich ist. 

 

 

Wie kulturelle Bildung den gesellschaftlichen Zusammenhalt stärkt 

Kommunale Förderungs- und Gestaltungsmöglichkeiten in Zeiten des Wandels.  

Der Krieg in der Ukraine, verbunden mit der Integration von Geflüchteten, steigenden Kosten und der 

drohenden Energiekrise, sowie die noch immer spürbaren Folgen der Pandemie – in herausfordernden 

Zeiten wie diesen ist es umso wichtiger, den Zusammenhalt als Basis des Miteinanders zu stärken. 

Wieso kulturelle Bildung hierbei eine entscheidende Rolle spielt und wie Kommunen diese mit Hilfe 

von DKBM-Strukturen fördern können, beleuchtet unser Beitrag.  

 

 

Bedarfsgerechte Angebote: Die Kommune als Sozialraum 

Analyseansätze für Kommunen zur kleinräumigen Betrachtung im DKBM.  

Wie können Kommunen ihre Bildungsangebote noch besser auf die Bedürfnisse der Menschen vor Ort 

abstimmen? Einen Ansatz hierfür bietet das Konzept des Sozialraums, eine kleinräumige Betrachtung, 

die eine Verbindung zwischen dem territorialen Raum Kommune und den Menschen, die darin leben, 

herstellt. Welche Ebenen dabei berücksichtigt werden sollten und wie ein Bildungsmonitoring 

unterstützen kann, zeigen der Artikel und die „Wie praktisch“-Arbeitshilfe. 

 

Weiter lesen 

Weiter lesen 

Weiter lesen 

https://www.transferagentur-niedersachsen.de/arbeitsmaterial/newsletter/sep2022/interview-mehrwerte
https://www.transferagentur-niedersachsen.de/arbeitsmaterial/newsletter/sep2022/gesellschaftlicher-zusammenhalt
https://www.transferagentur-niedersachsen.de/arbeitsmaterial/newsletter/sep2022/sozialraumanalysen


 

Landkreis Emsland erhält Auszeichnung „Bildung mit Plan“     

Würdigung und Präsentation des neuen Praxisbeispiels über Schulverbünde. 

„Nicht fragen, wofür wir zuständig sind, sondern wofür wir uns verantwortlich fühlen.“ – Diese vom 

Ersten Kreisrat Gerenkamp auf den Punkt gebrachte Haltung prägt den Landkreis Emsland als eine der 

ältesten Bildungsregionen Deutschlands. Für ihr Engagement erhielt die Kommune nun die Urkunde 

„Bildung mit Plan“ der Transferagentur Niedersachsen. Bei der Verleihung wurde erstmals auch das 

neue „Aus der Praxis: Schulverbünde im Emsland“ vorgestellt. 

 

 

 

Aus der Praxis: Netzwerk zur Digitalisierung von Schulen 

4-Seiter zur DKBM-gestützten Digitalisierungsstrategie im Landkreis Northeim. 

Auf Grundlage des DigitalPakt Schule setzt der Landkreis Northeim die Digitalisierungsziele von Bund 

und Land an seinen kreiseigenen Schulen um und kann so für die Schüler:innen eine 

zukunftsorientierte Lernumgebung schaffen, erhalten und weiterentwickeln. Wie die Einrichtung eines 

internen Steuerkreises und einer Lenkungsgruppe im Rahmen der Digitalisierungsstrategie zur 

Zielerreichung beitragen konnten, lesen Sie im neuen Praxisbeispiel. 

 

 

Rückblick: 5. Jahrestreffen des DKBM-Netzwerkes Niedersachsen 

Jetzt online: Bildergalerie und neuer Blickpunkt Fachkräftesicherung. 

Rund 40 Bildungsakteur:innen kamen am 15. September 2022 zusammen, um sich zum Thema 

„Fachkräftesicherung – wer erzieht demnächst?“ auszutauschen. Nach einer Einordnung ins DKBM und 

einem Praxisbeispiel der Region Hannover diskutierten die Teilnehmenden mit Vertreterinnen des 

Niedersächsischen Kultusministeriums, wie sie dieser Herausforderung vor Ort begegnen können. 

Ansätze hierzu haben wir im neuen Blickpunkt Fachkräftesicherung zusammengefasst. 

 

 

Jobs: Mitarbeiter:in Veranstaltungsmanagement (m/w/d) 

Die Transferagentur sucht Unterstützung zum nächstmöglichen Zeitpunkt. 

Wir stellen ein: Mitarbeiter:in Veranstaltungsmanagement in Teilzeit (20h/Woche). Freuen Sie sich auf 

vielseitige Aufgaben und familienfreundliche Arbeitsbedingungen! 

 

 

 

 

Weiter lesen 

Weiter lesen 

Weiter lesen 

Stellenausschreibung 

https://www.transferagentur-niedersachsen.de/fileadmin/user_upload/BP_Emsland_Web.pdf
https://www.transferagentur-niedersachsen.de/fileadmin/user_upload/Blickpunkt_2022_Fachkraeftesicherung_Web_final.pdf
https://www.transferagentur-niedersachsen.de/transferagentur/presse/2207-bmp-emsland
https://www.transferagentur-niedersachsen.de/fileadmin/user_upload/Aus_der_Praxis_Northeim_Digitalisierung.pdf
https://www.transferagentur-niedersachsen.de/aktuelles-termine/archiv/dkbm-jahrestreffen-2022
https://www.transferagentur-niedersachsen.de/transferagentur/jobs


KOSMO: Online-Fachkonferenz Bildungsmonitoring 2022 

„Zukunftsthemen auf dem Radar! Neue Koordinaten für das Bildungsmonitoring.“ 

Die digitale Veranstaltung wird im November als Ringkonferenz mit drei halbtägigen Modulen zu den 

Schwerpunktthemen Fachkräftesicherung, non-formale Bildung mit Fokus auf kulturelle und politische 

Bildung sowie Bildung für nachhaltige Entwicklung durchgeführt. Neben fachlichen Impulsen und 

Austauschmöglichkeiten hält das Programm praxisnahe Lösungsansätze für die Bearbeitung der 

Themen im kommunalen Bildungsmonitoring bereit. 

 

 

„Gemeinsam für Qualität: Kinder beteiligen im Ganztag“ 

Neues ESF Plus-Programm zur Demokratieförderung und Qualitätsverbesserung. 

Mit dem Förderprogramm „Gemeinsam für Qualität: Kinder beteiligen im Ganztag“ will das 

Bundesministerium für Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMFSFJ) wichtige Impulse zur Schaffung 

partizipativer Strukturen und der Ausgestaltung partizipativer Ganztagsangebote setzen, um so die 

Teilhabechancen von Grundschulkindern zu verbessern. Bewerbungsfrist für kommunale Schulträger 

und Träger der freien und öffentlichen Jugendhilfe ist der 30.06.2023. 

 

 

 

NEUES AUS DEN KOMMUNEN +++ Niedersächsische Kommune als Transfergeber auch über die 

Bundeslandgrenze hinaus: Vortrag „Integration in und durch Bildung – von Daten zu Angeboten“ des 

Landkreises Stade bei der Transferagentur Hessen +++ Praxisbeispiel des Landkreises Northeim im 

Newsletter der Transferagentur Rheinland-Pfalz-Saarland +++ Bildungsregion Hameln-Pyrmont mit 

buntem Programm für die diesjährige „Lange Woche der Bildung“ +++ Landkreis Lüchow-Dannenberg 

führt niedersachsenweit das erste 365-Euro-Ticket für den ÖPNV ein +++ Digitale Teilhabe 

ermöglichen: Bildungsbüro und Kreismedienzentrum des Landkreises Nienburg/Weser bieten 

kostenlose Fortbildung zu Digitallots:innen an +++  

 

... UND AUS DEM THEMENFINDER +++ Wie praktisch: Ihr Arbeitsmaterial zum Thema 

Sozialraumanalysen +++ Blickpunkt Fachkräftesicherung +++ Aus der Praxis: Vernetzung schaffen, 

Qualität sichern – Schulverbünde im Emsland +++ Konstrukt Sozialraum: Kleinräumigkeit nutzen und 

analysieren +++ Aus der Praxis: Netzwerk zur Digitalisierung von Schulen +++ Blickpunkt 2022: 

Netzwerk Bildung +++ 

 

Veranstaltungen 
  

07. Oktober 2022 4. Strategieforum – Digitalisierung, online 

„Digitalisierung – fit für die Zukunft der Bildung“ – Exklusives 

Forum für kommunale Führungskräfte im Rahmen des 

Begleitprozesses mit der Transferagentur Niedersachsen. 

 

Eine Einladung zum Strategieforum erfolgte separat per Post. 

 
 

 

Programm und Anmeldung 

Weitere Informationen 

https://www.transferagentur-hessen.de/veranstaltungen/veranstaltungstermine/details/wissen-fuer-kommunale-herausforderungen-erschliessen-die-bearbeitung-von-schwerpunkten-im-thematischen-bildungsmonitoring.html
https://www.transferagentur-hessen.de/veranstaltungen/veranstaltungstermine/details/wissen-fuer-kommunale-herausforderungen-erschliessen-die-bearbeitung-von-schwerpunkten-im-thematischen-bildungsmonitoring.html
https://www.transferagentur-hessen.de/veranstaltungen/veranstaltungstermine/details/wissen-fuer-kommunale-herausforderungen-erschliessen-die-bearbeitung-von-schwerpunkten-im-thematischen-bildungsmonitoring.html
https://www.transferagentur-rheinland-pfalz-saarland.de/newsletter-stadt-land-bildung-06092022?html=1&cHash=cbf62034c142279bd0438f1d3ec87814&
https://www.transferagentur-rheinland-pfalz-saarland.de/newsletter-stadt-land-bildung-06092022?html=1&cHash=cbf62034c142279bd0438f1d3ec87814&
https://bildungsregion-hameln-pyrmont.de/veranstaltunge/lange-woche-der-bildung/
https://bildungsregion-hameln-pyrmont.de/veranstaltunge/lange-woche-der-bildung/
https://www.luechow-dannenberg.de/desktopdefault.aspx/tabid-161/173_read-12079/
https://www.luechow-dannenberg.de/desktopdefault.aspx/tabid-161/173_read-12079/
https://www.lk-nienburg.de/portal/meldungen/digitale-teilhabe-ermoeglichen-901007739-21500.html?rubrik=901000012&
https://www.lk-nienburg.de/portal/meldungen/digitale-teilhabe-ermoeglichen-901007739-21500.html?rubrik=901000012&
https://www.lk-nienburg.de/portal/meldungen/digitale-teilhabe-ermoeglichen-901007739-21500.html?rubrik=901000012&
https://www.transferagentur-niedersachsen.de/arbeitsmaterial/themenfinder
https://www.transferagentur-niedersachsen.de/arbeitsmaterial/themenfinder
https://www.transferagentur-niedersachsen.de/arbeitsmaterial/themenfinder
https://www.transferagentur-niedersachsen.de/arbeitsmaterial/themenfinder
https://www.transferagentur-niedersachsen.de/arbeitsmaterial/themenfinder
https://www.kommunales-bildungsmonitoring.de/aktuelles-termine/termine/details/fachkonferenz-bildungsmonitoring-2022
https://kinder-beteiligen-im-ganztag.de/


12. Oktober 2022 Workshop-Programm 2022 

„Bildungsdaten zum Gesehen, Verstanden und Erinnert werden 

– durch visuelle Kommunikation Empfänger:innen erreichen“ 

 

Qualifizierung für Fachkräfte kommunaler 

Bildungslandschaften im Rahmen des Begleitprozesses mit der 

Transferagentur Niedersachsen. 

 
 

 

11/2022 Online-Fachkonferenz Bildungsmonitoring 2022 

„Zukunftsthemen auf dem Radar! Neue Koordinaten für das 

Bildungsmonitoring.“  

08.11.2022: Modul 1 – Fachkräftesicherung, kommunale 

Ansatzpunkte und Analysemöglichkeiten 

15.11.2022: Modul 2 – Non-formale Bildung, 

Analysemöglichkeiten der Verfügbarkeit und Nutzung von 

Angeboten der kulturellen und politischen Bildung 

22.11.2022: Modul 3 – Bildung für nachhaltige Entwicklung, 

Anknüpfungspunkte bisheriger Indikatorenansätze im Bereich 

BNE für das kommunale Bildungsmanagement 

 

14. November 2022  Fachtagung „Kommunale Bildungslandschaften: Nur mit 

Zivilgesellschaft!“, Berlin  

Veranstaltung des Netzwerkes Stiftungen und Bildung. 
 

 

 Stand: 22. September 2022; Änderungen aufgrund eventueller 

coronabedingter Einschränkungen möglich. 

 

 

 

Zur Terminübersicht 

 

 

Ihr Ansprechpartner für kommunales Bildungsmanagement 

Die Transferagentur Niedersachsen ist die Expertin im Land für effiziente, zukunftssichere 

Bildungssteuerung vor Ort. Sie unterstützt mehr als zwei Drittel der niedersächsischen Landkreise und 

kreisfreien Städte kostenfrei beim Auf-und Ausbau eines datenbasierten kommunalen 

Bildungsmanagements (DKBM). Ziel ist eine optimierte und bedarfsgerechte Aufstellung des 

Angebotes. Bessere Planbarkeit, Kostentransparenz, Vermeidung von Doppelstrukturen und 

Steigerung der Bildungsqualität sind das Ergebnis. 

 

Sie möchten mehr erfahren? Wenden Sie sich gerne an uns: 

Telefon: 05402/40798-0, www.transferagentur-niedersachsen.de 

 

  

 

https://www.transferagentur-niedersachsen.de/aktuelles-termine/termine
https://115526.seu2.cleverreach.com/c/51031706/08243c902-1fm6h6a


Dieser Newsletter wurde an newsletter@transferagentur-niedersachsen.de gesendet. Dieser 

Newsletter wird Ihnen ausschließlich mit Ihrem Einverständnis zugesandt. Wollen Sie diesen 

Newsletter in Zukunft nicht mehr erhalten, klicken Sie bitte hier. Mehr zum Datenschutz finden 

Sie in unserer Datenschutzerklärung. 
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